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1. Ergebnisse Diploma Thesis Award 2006 
Die erstmalige Durchführung des Diploma Thesis Award war ein voller Erfolg. Es wurden 
zahlreiche Diplom- bzw. Magisterarbeiten bei der SeReS Unit eingereicht. Nach einer 
Vorauswahl kamen zwölf Arbeiten in die engere Auswahl. Die Bewertung wurde von 
Jurymitgliedern verschiedener Bildungseinrichtungen bzw. von unabhängigen 
Unternehmensberatern vorgenommen. Folgende Personen bzw. Arbeiten erhalten eine 
Auszeichnung beim Diploma Thesis Award 2006: 
 
Platin, (1. Platz): Herr Dipl.-Ing. Marcus Mor, Technische Universität Wien  
„Shared Virtual Space Distribution Manager – SVSDM – Use Cases“ 
Gold, (2. Platz):Herr Mag. (FH) Markus Scheffknecht, Fachhochschule Vorarlberg 
„Erfolgsfaktoren im Relationship Marketing bei mittelständischen Unternehmen im 
Produktgeschäft“ 
Silber, (3. Platz): Frau Mag. (FH) Martina Pöll, Fachhochschule Wien (WKO-Wien) 
„Finanzbezogene operative Informationssysteme an Universitäten – Konzeption und 
Implementierung am Beispiel der TU Wien“ 
 
Die Platzierungen eins bis drei sind mit Geldpreisen von € 700.-, € 500.- bzw. € 300.- dotiert. 
Die gesamte Jury sowie die SeReS Unit bedanken sich bei allen TeilnehmerInnen und 
gratulieren den GewinnerInnen recht herzlich! Auf unserer Homepage www.seres-unit.com 
finden Sie die gekürten sowie weitere ausgewählte mit „sehr gut“ bzw. „gut“ bewertete 
Arbeiten. 
 
2. Projektbericht Rathgeber Formen- und Werkzeugbau GmbH 
Die Semiramis Kurse an der Universität Innsbruck wurden auch im Wintersemester 06/07 
wieder von Praxisprojekten begleitet. So unterstützten die Studierenden des Kurses 
„Integriertes Management mit Semiramis“ die Firma Rathgeber Formen- und Werkzeugbau 
GmbH bei der Erstellung einer Prozesslandkarte, zur Unterstützung beim Auswahlprozess 
einer neuen ERP-Software. Dazu die Leiterin der Marketing- und Personalabteilung Frau Mag. 
Verena Rathgeber: „Das Projekt wurde am 16.1.2007 mit einer Präsentation der erarbeiteten 
Ergebnisse äußerst zufrieden stellend abgeschlossen. Besonders möchten wir die 
ausgezeichneten Leistungen der einzelnen Arbeitsgruppen hervorheben. Für die Fa. 
Rathgeber und deren Mitarbeiter war die Zusammenarbeit mit allen Projektgruppen eine 
echte Bereicherung auf dem Weg zur Auswahl einer ERP Software. Eine weitere 
Zusammenarbeit mit der Universität Innsbruck ist derzeit durchaus denkbar.“ Auch im 
kommenden Sommersemester sind weitere Praxisprojekte in den Semiramis Kursen an der 
Universität Innsbruck geplant. 
 
3. Neue Version: Semiramis 4.3 
Im März 2007 wird das neue Semiramis Release 4.3 zum Vertrieb freigegeben. Neben 
funktionalen Erweiterungen, die sich über nahezu alle Frameworks der 
Unternehmenssoftware erstrecken, wurde Semiramis 4.3 in Richtung Hochverfügbarkeit und 
Ressourcennutzung optimiert. Unter der Regie von der SoftM AG wird Semiramis weiterhin 
Maßstäbe hinsichtlich Ergonomie, Flexibilität und Zukunftssicherheit setzen. Dies wird auch 
am neuen Release 4.3 deutlich. Einen Schwerpunkt der Weiterentwicklung bildete die 
Unterstützung komplexer Prozesse in Vertrieb, Beschaffung und Logistik. 
 
Präsentiert wird die neue Version 4.3 erstmals auf der Cebit 2007 (15.-21. März in 
Hannover). Die SeRes Unit wird ehest möglich auf die neueste Semiramis Version umstellen, 
um allen Partner das aktuellste Release zur Verfügung stellen zu können. 
 

http://www.seres-unit.com/

